WNT-verantwoording 2018 Regionaal Instituut Cultuur- en Kunsteducatie

Op 1 januari 2013 is de Wet normering topinkomens (WNT) in werking getreden. De WNT is van
toepassing op Regionaal Instituut Cultuur- en Kunsteducatie. Het voor Regionaal Instituut Cultuur- en
Kunsteducatie toepasselijke bezoldigingsmaximum, gebaseerd op het algemene bezoldigingsmaximum,
is in 2018 € 189.000.

Bezoldiging topfunctionarissen

bedragen x€ 1 S.E.M. Florack

Functiegegevens directeur/bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2018 01/01 - 31/12
Deeltijdfactor in fte 1,0
Gewezen topfunctionaris? Nee
(Fictieve) dienstbetrekking? Ja
Bezoldiging

Beloning plus beléstbare 102.934
onkostenvergoedingen

Beloningen betaalbaar op termijn 19.536
Subtotaal 122.470
Ind|V|d.u_ee| toepa_sseluke 189.000
bezoldigingsmaximum

-/- Onverschuldigd betaald bedrag N.v.t.
Totale bezoldiging 122.470
Reden waarom de overschrijding al dan niet N.v.t

is toegestaan o
Gegevens 2017

Aanvang en einde functievervulling in 2017 01/01 - 31/12
Deeltijdfactor 2017 in fte 1,0
Beloning plus beléstbare 102.607
onkostenvergoedingen

Beloningen betaalbaar op termijn 21.926
Totale bezoldiging 2017 124.533




Toezichthoudende topfunctionarissen

W.G. van W.G. van
bedragen x€ 1 M.I.G. Waulthers Gansewinkel Gansewinkel
Functiegegevens Voorzitter Lid
Aanvang en einde functievervulling in 2018 01/01 - 31/12
Bezoldiging
Bezoldiging -

Ind|V|d.u.ee| toepa.sseluke 28.350

bezoldigingsmaximum

-/- Onverschuldigd betaald bedrag -

Totale bezoldiging -

Reden waarom de overschrijding al dan niet N.v.t

is toegestaan o

Gegevens 2017

Aanvang en einde functievervulling in 2017 01/01 - 12/06 13/06 - 31/12 01/01 - 12/06

Beloning plus belastbare
onkostenvergoedingen

Beloningen betaalbaar op termijn - -
Totale bezoldiging 2017 - -

.A.HW.H Is-
J outappels H.L.M. Bosmans

bedragen x€ 1

Piepers
Functiegegevens Lid Lid
Aanvang en einde functievervulling in 2018 01/01 - 31/12 01/01 - 31/12
Bezoldiging
Bezoldiging - -

Individueel toepasselijke

. . 18.900 18.900
bezoldigingsmaximum
-/- Onverschuldigd betaald bedrag - -
Totale bezoldiging - -
Reden waarom de overschrijding al dan niet NV, NVt

is toegestaan

Gegevens 2017

Aanvang en einde functievervulling in 2017 01/01
Beloning plus belastbare

onkostenvergoedingen

Beloningen betaalbaar op termijn = =
Totale bezoldiging 2017 - -

31/12 01/01

31/12

Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een
dienstbetrekking die in 2018 een bezoldiging boven het individueel toepasselijke drempelbedrag hebben
ontvangen.

S.E.M. Florack
directeur/bestuurder
23 april 2019



